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Stellenausschreibung

Bei der Marktgemeinde Lanzenkirchen gelangt nachstehender Posten ab sofort zur
Besetzung:

Gemeinde-Vertragsbedienstete(r)
fir den Verwaltungsbereich/Biiro mit spaterer Méglichkeit fir eine leitende Funktion.
BeschaftigungsausmaB 40 Wochenstunden

Die Anstellung und Entlohnung (Entlohnungsgruppe 5) erfolgt nach den Bestimmungen des
NO Gemeindevertragsbedienstetengesetzes 1976 (GVBD), LGBI. 2420 in der derzeit
geltenden Fassung, vorerst befristet auf die Dauer von 1 Jahr und wird bei
zufriedenstellender Leistung auf unbestimmte Zeit verlangert.

Personliche und fachliche Anforderungen:

o Osterreichische Staatsbiirgerschaft

o Unbescholtenheit

. gute Ortskenntnisse

o Bereitschaft zur selbststandigen Erledigung Gbertragener Aufgaben
o Einsatzbereitschaft, Flexibilitat, Belastbarkeit, Genauigkeit

. Teamfahigkeit, Kontaktfreudigkeit, Freundlichkeit

o Eigeninitiative und Iésungsorientierte Arbeitsweise

o bei mannlichen Bewerbern: abgeleisteter Prasenz- bzw. Zivildienst
. FUhrerschein der Klasse B

. fundierte kaufmannische Ausbildung

o gute EDV-Kenntnisse (speziell Word, Excel, Powerpoint, ...)

. Kenntnisse und Erfahrung im Bereich der 6ffentlichen Verwaltung erwinscht

Bei Anstellung ist eine erfolgreiche Ablegung der Gemeindedienstpriifung beim Amt der NO
Landesregierung innerhalb von 3 Jahren ab Aufnahme erforderlich.

Ihre schriftliche Bewerbung ist bis zum 1. August 2014 mit den Ublichen Unterlagen
(tabellarischer Lebenslauf, Zeugnisse, Foto, etc. ) bei der Marktgemeinde Lanzenkirchen,
Schulgasse 63, 2821 Lanzenkirchen einzureichen oder per Mail an
gemeinde@lanzenkirchen.gv.at zu senden.
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